
- решавање у првом степену у управним стварима, 

- издавање јавних исправа и 

- вођење евиденција. 

 Општа правила о положају, оснивању, органима управљања, пословима које може 

вршити, финансирању и заштити јавног интереса прописана су Законом о јавним агенцијама из 

2005. године, али се јавна агенција може основати само уколико је то посебним законом 

предвиђено (нпр. Закон о Агенцији за привредне регистре). 

 

18.2. Положај јавне агенције. 

 

 Јавна агенција је самостална у свом раду. Влада не може усмеравати рад јавне 

агенције, нити га усклађивати са радом органа државне управе.  

 Јавна агенција се финансира из: 

- цене коју плаћају корисници услуга агенције, 

- поклона (донација), прилога покровитеља (спонзорстава), 

- буџета Републике Србије (финансирање поверених послова државне управе) и 

- других прилога и прихода које оствари према закону. 

 Права оснивача у име Републике Србије врши Влада ако посебним законом није што 

друго одређено. Акт о оснивању јавне агенције доноси оснивач и њиме уређује: 

1) назив, седиште и сврху јавне агенције; 

2) послове и делатности јавне агенције; 

3) права, обавезе и одговорности јавне агенције за обавезе у правном промету; 

4) делокруг и састав органа јавне агенције и њихов међусобни однос; 

5) права и обавезе оснивача према јавној агенцији и јавне агенције према оснивачу; 

6) средства која оснивач обезбеђује за оснивање и почетак рада јавне агенције; 

7) изворе, начине и услове стицања средстава за рад јавне агенције; 

8) друга питања значајна за оснивање и рад јавне агенције. 

 

18.3. Органи јавне агенције. 

 

 Органи јавне агенције јесу управни одбор и директор. 

 Управни одбор усваја годишњи програм рада, финансијски план јавне агенције и 

извештаје које јавна агенција подноси оснивачу, доноси прописе и друге опште акте јавне агенције 

изузев правилника о унутрашњој организацији и систематизацији радних места у јавној агенцији, 

усмерава рад директора и издаје му упутства за рад, надзире пословање јавне агенције и врши 

друге послове прописане законом или актом о оснивању јавне агенције. Све чланове управног 

одбора именује оснивач, изузев кад део чланова именују корисници услуга агенције. Члан 

управног одбора именује се на пет година и може поново бити именован. Управни одбор има 

председника, кога именује оснивач међу члановима управног одбора које је именовао. Управни 

одбор доноси одлуке већином гласова свих својих чланова. 

 Директор заступа и представља јавну агенцију, руководи радом и пословањем јавне 

агенције, доноси појединачне акте јавне агенције, одлучује о правима, обавезама и одговорностима 

запослених у јавној агенцији, припрема и спроводи одлуке управног одбора и врши друге послове 

одређене законом или актом о оснивању јавне агенције. Директор доноси правилник о унутрашњој 

организацији и систематизацији радних места у јавној агенцији. Директор се именује на пет година и 

може поново бити именован. Директора именује оснивач после спроведеног јавног конкурса. Јавни 

конкурс спроводи управни одбор. 

 

18.4. Надзор над радом јавне агенције. 

 

 Поред именовања и разрешења чланова управног одбора и директора јавне агенције, 
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